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Steuerfachangestellte:r fir Lohn & Buchhaltung
(m/w/d) - Teilzeit in Garbsen (Hannover)

Jetzt bewerben

Zahlen sind Deine Starke, Genauigkeit Dein Markenzeichen — und Du willst
in einem Unternehmen arbeiten, das Dich wirklich schatzt?

Bei SEIDEL laufen Lohn-, Gehaltsabrechnung und Buchhaltung in guten Handen.
Als familiengeflhrtes Unternehmen mit klaren Strukturen und einem eingespielten
Team setzen wir auf Verlsslichkeit, Fachkenntnis und einen respektvollen Umgang
miteinander.

Zur Verstdrkung unseres Teams suchen wir eine:n Steuerfachangestellte:n
(m/w/d) in Teilzeit (30 Std.), die oder der mit Sorgfalt und Fachwissen unsere
kaufménnischen Abldufe unterstutzt.

Was erwartet Dich?

 Lohn & Gehalt im Griff: Uberwachung der Lohn- und Gehaltsabrechnung
inklusive Meldewesen unter Beachtung der lohnsteuer- und
sozialversicherungsrechtlichen Regelungen sowie Erstellung und Pflege von
Personalakten.

o Zeitwirtschaft & Bescheinigungen: Betreuung des
Zeitwirtschaftssystems, Datenpflege, Erstellung von Bescheinigungen und
Buchungsbelegen sowie Beratung der Mitarbeitenden in
abrechnungsrelevanten Fragen.

¢ Rechtliche Sicherheit: Beachtung und innerbetriebliche Umsetzung aller
lohnsteuer- und sozialversicherungsrechtlichen Regelungen. Du bist
Ansprechpartner:in fir Krankenkassen, Finanzamt und weitere Behdrden.

¢ Buchhaltung & Zahlungsverkehr: Verbuchung allgemeiner
Geschaftsvorfalle (Kasse) sowie Erstellung von Zahllaufen.

¢ Abschliisse vorbereiten: Vorbereitende Tatigkeiten fiir Monats- und
Jahresabschlisse nach HGB.

* Vertrage & Arbeitszeugnisse: Priifung von Bewerbungsunterlagen,
Vorbereitung von Vertrdgen fir neue Mitarbeitende sowie Verfassen von
Arbeitszeugnissen.

Was solltest Du mitbringen?

¢ Fachliche Grundlage: Abgeschlossene kaufménnische Ausbildung, z. B.
als Steuerfachangestellte:r (m/w/d), Weiterbildung zum/zur
Bilanzbuchhalter:in wiinschenswert oder eine vergleichbare Qualifikation.

e Berufserfahrung: Erfahrung in der Bilanz-, Finanz- bzw.
Lohn-/Gehaltsbuchhaltung von Vorteil.

¢ Software-Kenntnisse: DATEV-Kenntnisse wiinschenswert, gute MS-
Office-Kenntnisse (Word, Excel & Co.) gehdren fir Dich zum Alltag.

* Rechtliches Know-how: Fundierte Kenntnisse im Arbeits-, Steuer- und
Sozialversicherungsrecht.

¢ Struktur & Verantwortung: Selbststdndige, zuverldssige Arbeitsweise mit
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einem hohen MaB an Genauigkeit und Verantwortungsbewusstsein im
Umgang mit Zahlen und Daten.

¢ Entscheidungsfreude: Du erkennst Probleme, beschreibst Losungswege
und setzt sie eigenverantwortlich um.

¢ Diskretion: Vertrauenswirdigkeit und Verschwiegenheit sind fur Dich
selbstverstandlich.

e Teamgeist: Du arbeitest gern mit anderen zusammen und unterstitzt, wo
Du kannst.

Was bieten wir Dir?

* Leistung, die sich lohnt: Ubertarifliche Bezahlung.

¢ Absicherung fiir heute und morgen: Betriebliche Altersvorsorge und
Zusatzkrankenversicherungen.

» Starke Rahmenbedingungen: Berufsbekleidung inkl. Reinigung,
Deutschlandticket, JobRad.

 Sicherheit & Perspektive: Unbefristete Festanstellung in einem
familiengefiihrten Unternehmen mit stabiler Auftragslage.

* Weiterentwicklung: Stetige Weiterbildungen, damit Du Dich fachlich und
personlich weiterentwickelst.

¢ Familienfreundlichkeit & Ausgleich: Bis zu 29 Tage Urlaub, 100 %
Lohnzahlung bei 5 Krank-mit-Kind-Tagen im Jahr, Sparzeitkonten mit
Freizeitausgleich.

e Guter Start: Strukturierte, grindliche Einarbeitung durch erfahrene
Kolleg:innen - kein Start im kalten Wasser.

¢ Arbeiten auf Augenhoéhe: Kurze Entscheidungswege, direkte
Kommunikation und respektvolles Miteinander.

Kontakte
Lust auf eine verantwortungsvolle Stelle in einem starken Team?

Dann lass uns ins Gesprach kommen.
Unkompliziert, direkt und auf Augenhdhe.

Jetzt Kontakt aufnehmen oder Bewerbung senden an
info@seidel-service.de

Bei Fragen, ruf auch gerne durch:
0511/202 81-227

JETZT BEWERBEN
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